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	Амурский областной институт развития образования


ОТЧЁТ

о реализации плана графика базовой организации
(МОУ гимназии № 1 города Благовещенска Амурской области)
По направлению «Распространение на всей территории Российской Федерации моделей образовательных систем, обеспечивающих современное качество общего образования»
В ходе реализации проекта по реализации мероприятий Федеральной целевой программы развития образования в Амурской области приказа МОН Амурской области в базовой организации с 01.09.2011 по 31.12.2011 была проделана определённая работа.
1. Создана базовая организация и нормативная правовая база для регулирования её деятельности:

1.1. Приказы:

- от 09.09.2011 № 282-б «Об утверждении плана базовой организации»;

- от 03.10.2011 № 332-б «О разработке проекта «Школа ступеней»»;

- от 10.10.2011 № 335-б «О назначении»;

- от 10.10.2011 № 335-в «Об утверждении программы стажировки»;

- от 10.10.2011 № 335-г «Об утверждении плана стажировки»;

- от 13.10.2011 № 396-а «О создании рабочей группы базовой организации»;

- от 01.11.2011 № 389-а «О проведении стажировки»;

- от 07.11.2011 № 319-в «О распределении ставки руководителя базовой организации».

1.2. Положения:

- о базовой организации стажировочной площадки по реализации мероприятий Федеральной целевой программы развития образования в Амурской области (приложение № 2 к приказу министерства образования и науки Амурской области от «29» 08 2011 № 1339);

- о базовой организации в образовательном учреждении Амурской области (утверждено приказом Министерства образования и науки Амурской области от «15» сентября 2011 №);

- о базовой организации стажировочной площадки по реализации мероприятий Федеральной целевой программы развития образования в Амурской области (утверждено приказом ректора ГОАУ ДПО «Институт развития образования Амурской области» от «09» сентября 2011 г. № 94);

- о стажировке педагогических и руководящих работников в образовательных учреждениях Амурской области по направлению «Распространение на всей территории Российской Федерации моделей образовательных систем, обеспечивающих современное качество общего образования».

1.3. Планы:

- работы базовой организации по направлению по направлению «Распространение на всей территории Российской Федерации моделей образовательных систем, обеспечивающих современное качество общего образования» (лот № 2) на 2011 год (утверждён приказом директора МОУ гимназии № 1 от 09.09.2011 № 282-б);

- стажировки педагогических работников на 2011 год по направлению «Распространение на всей территории Российской Федерации моделей образовательных систем, обеспечивающих современное качество общего образования» (утверждён приказом директора МОУ гимназии № 1 от 10.10.2011 № 335-г). Запланирована стажировка 250 педагогов. Обучено 254.
1.4. Программа стажировки образовательной программы повышения квалификации педагогических и руководящих кадров «Формирование системы оценки качества образования».

2. Определена тематика базовой организации «Реализация модели «Школа ступеней».

3. Заключён договор о совместной деятельности стажировочной площадки базовой организации от 12.09.2011 в ходе выполнения которого реализуется региональная программа развития образования по направлению «Достижение во всех субъектах Российской Федерации стратегических ориентиров национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»» в рамках ФЦПРО:

- распространяется модель образовательной системы гимназии, обеспечивающей современное качество общего образования;

- организовано 

прохождение стажировки педагогических и руководящих кадров по программе «Формирование системы оценки качества образования»;

участие в апробации модели персонифицированного повышения квалификации педагогических и руководящих и руководящих кадров;

информирование общественности о ходе и результатах деятельности базовых организаций через СМИ, сайт образовательного учреждения;
- осуществляется мониторинг деятельности базовой организации;

- предоставляется отчётность по организации деятельности;

- создаются условия для диссеминации опыта ОУ, педагогических и руководящих работников в сетевых педагогических сообществах;

- предоставляется актуальный педагогический опыт педагогических и руководящих кадров ОУ в научно-методических сборниках института.

4. Определён состав сотрудников, участвующих в деятельности базовой организации. В него вошли директор, заместители директора, руководители методических кафедр, учителя информатики, педагоги-психологи.
5. Определён состав участников, обладающих потенциалом по внедрению и тиражированию инновационного педагогического опыта для проведения обучения на базовой (опорной) площадке:
- Крицкая Галина Александровна, директор;

- заместители директора: 

Андриевская Евгения Юрьевна

Зеленкова Галина Сергеевна,

Золотая Мария Григорьевна

Полукеева Альбина Егоровна

Тимохина Анна Викторовна;

- педагоги-психологи:

Плешкова Антонида Владимировна

Леонова Татьяна Викторовна

- учителя начальных классов, работающие в условиях ФГОС НОО:

Колотий Татьяна Николаевна

Никишова Лариса Степановна

Чумаченко Евгения Николаевна

Литвин Татьяна Анатольевна

Трегулова Виктория Сергеевна

Иващенко Наталья Ивановна

Шутова Любовь Ивановна

Савосько Нина Евгеньевна

- учителя – предметники:

Жукова Наталья Витальевна

Сущенко Елена Владимировна

Степаненко Наина Робертовна

Шевцова Анна Геннадьевна

Кушнарь Евгения Генриховна

Федерко Елена Борисовна

Шананина Галина Павловна

Хромченко Елена Витальевна

Гасанова Светлана Пантеллевна

- руководители кружков внеурочной деятельности:

Зазуля Олеся Юрьевна

Мицук Ирина Николаевна

7. Представление педагогическому сообществу актуальный инновационный опыт по направлению «Распространение на всей территории РФ моделей образовательных систем, обеспечивающих современное качество образования» (лот № 2):

	Дата
	Вид работы
	Содержание
	Количество
	Результат

	07.11.11-

11.11.11
	Стажировка педагогов города Благовещенска
	Реализация практических модулей образовательной программы повышения квалификации работников образования;


	126 педагогов
	Справка о прохождении стажировки 36 часов

	12.12.11-

16.12.11
	Стажировка педагогов города Благовещенска
	Реализация практических модулей образовательной программы повышения квалификации работников образования;


	128 педагогов
	Справка о прохождении стажировки 36 часов

	Представление актуального инновационного опыта

	12.12.11-

16.12.11
	«круглый стол»
	построению модели образовательного пространства ОУ
	128 стажёров
	Диссеминация опыта по построению моделей образовательного пространства ОУ города

	10.11.11

15.12.11


	уроки (видеозаписи) в 1-2 классах
	«Формирование универсальных учебных действий на основе компетентностного подхода в условиях ФГОС НОО»
	254 стажёра
	Диссеминация опыта по формированию УУД

	11.11.11

16.11.11
	внеклассные мероприятия (видеозаписи) 1-11 класс
	Воспитание гражданственности, патриотизма, уважение к правам, свободам и обязанностям человека – одно из основных направлений духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся
	254 стажёра
	Диссеминация опыта по духовно-нравственному развитию и воспитанию учащихся

	12.12.11
	Кафедра учителей начальных классов
	Основная образовательная программа» и создание условий по достижению образовательных результатов начального общего образования
	128 стажёров
	Диссеминация опыта по созданию условий по достижению образовательных результатов образовательной программы начального общего образования

	13.12.11
	Руководители кружков внеурочной деятельности
	Организация внеурочной деятельности в условиях ФГОС
	128 стажёров
	Диссеминация опыта по созданию условий по достижению личностных результатов образовательной программы начального общего образования

	09.11.11

14.12.11
	Практическая конференция

педагогов гимназии
	Компетентностный подход в формировании и развитии образовательной среды (две сессии)
	254 стажёра
	Диссеминация опыта педагогов гимназии по компетентностному подходу в образовании

	07.11.11-

11.11.11

12.12.11-

16.12.11
	деловые игры
	Психологические основы педагогического общения

Ролевые позиции в педагогическом общении

Структура педагогического общения

Конфликт и взаимодействие в педагогическом коллективе


	254 стажёра
	Овладение навыками практической психологии

	Открытые методические семинары

	27.09.11
	семинар
	Организация образовательного процесса в начальной школе в соответствии с ФГОС НОО
	58 человек – слушатели курсов Амурского областного ИРО
	

	21.10.11
	семинар
	Компетентностно-ориентированное образование в предметной области математики
	28 человек – слушатели Амурского областного ИРО
	

	15.11.11
	семинар
	Организация образовательного процесса в начальной школе в соответствии с ФГОС НОО
	30 человек – слушатели Амурского областного ИРО
	Диссеминация опыта по формированию УУД

	24.11.11
	семинар
	Использование технологии критического мышления
	20 человек – учителя географии школ города
	Диссеминация опыта по развитию критического мышления на уроках географии

	16.12.2011
	семинар
	Методика решения тригонометрических упражнений в заданиях ЕГЭ
	20 человек - учителя математики ОУ города Благовещенска
	Диссеминация опыта по отработке навыков решения тригонометрических задач

	10.12.11
	семинар
	Школьники в системе ГОУ
	25 человек – учащиеся школ области
	Диссеминация опыта по работе ГОУ 

	16.12.11
	семинар
	Работа с одарёнными детьми
	30 человек –

слушатели Амурского областного ИРО 
	Диссеминация опыта по организации работы с одарёнными детьми


8. После проведения первой стажировки в ноябре месяце был приобретён некоторый опыт организации стажировки и потребность в корректировке учебно-тематического плана: сокращение лекционных часов и увеличение доли практической работы. Увеличено количество часов на практическую часть по изучению «Основной образовательной программы начального общего образования». Более подробно раскрыта технология деятельностного подхода в обучении, организация внеурочной деятельности.
9. Обеспечен мониторинг деятельности базовой организации:

- ведение журналов стажировки;

- стажёры выполняли практические задания: 

анализ урока,

анализ внеклассного мероприятия,

защита модели образовательного пространства,

описание трёх уровней результатов внеурочной деятельности в условиях ФГОС
- ведение дневников стажёра; 

- в дневниках стажёра предусмотрена графа «Отзывы об организации стажировки». В целом стажёры отмечают, что расширили и углубили знания о ФГОС, пополнили знания об организации 

внеурочной деятельности в условиях ФГОС НОО, 

профильного и предпрофильного обучения,

работы с одарёнными детьми.

Участники стажировки отметили как положительный момент обмен опытом работы по созданию моделей образовательного пространства в образовательных учреждения года.

Отдельных участников стажировки не устроило время её проведения. Высказали пожелание проводить её на каникулах.
Примеры отзывов:

1. Хочется отметить выступления учителей начальных классов гимназии, они очень подробно рассказали о структуре уроков ОНЗ и рефлексии. Думаю, что это мне пригодится в работе. Интересно было познакомиться с различными моделями образовательного пространства в рамках ФГОС.

Мазуренко Н.Ф.,

учитель начальных классов,

МОБУ СОШ № 23

2. Пополнила знания об организации внеурочной деятельности, развитии творческих способностей младших школьников. Познакомилась с различными моделями образовательного пространства школ города.

Колесникова Н.В.,

учитель начальных классов

МОБУ СОШ № 28

3. Расширила знания об организации профильного и предпрофильного обучения, в организации работы с одарёнными детьми. Познакомилась с моделями образовательного пространства школ города.

Конькова И.Г.,

учитель начальных классов

МОБУ СОШ № 28

4. Курсы помогли мне расширить и углубить знания о ФГОС. Полезен и интересен был опыт МОУ гимназии № 1 по внеурочной деятельности. Безусловно пригодятся рекомендации психолога по разрешению конфликтов. Курсы организованы хорошо.

Андреева Г.Н.,

учитель начальных классов

МОБУ СОШ № 16

5. Огромное спасибо за то, с чем нас познакомили. Приятно было пообщаться с учителями города, их опытом, инновациями, технологиями. Много интересного, нового было представлено.

Чистякова Л.А.,

учитель химии

МОБУ СОШ № 5

6. Выражаю особую признательность организаторам и участникам данных курсов. Всё о чём говорилось, ножное и познавательное. Большое спасибо!

Мушкина С.Н.,

учитель английского и французского языка

МОБУ СОШ № 2

7. Следует отметить очень высокий и профессиональный уровень организации курсов, компетентность администрации МОУ гимназии № 1, руководителя стажировки Крицкой Г.А.. Спасибо всему педагогическому коллективу гимназии за их огромный труд, доброжелательность к слушателям курсов.

Гриценко В.И.,

учитель английского языка

МОБУ СОШ № 27

8. Организация стажировки продумана и проведена организовано, все выступления прошли на хорошем уровне.

Шаповал Е.А.,

учитель начальных классов

МОБУ СОШ № 12

9. Организация работы стажёрской площадки организована хорошо. Всё организовано чётко по плану. Все выступления были интересными, много чего можно взять для работы, даже если работаешь не по стандартам. Педагоги гимназии имеют прекрасную подготовку, технические средства для качественного обучения детей по стандартам.

Емельянова И.В.,

учитель начальных классов

МОБУ СОШ № 13

10. Психологическая комфортность и доброжелательность взаимоотношений между участниками. Обучение проведено на высоком профессиональном уровне. Раскрыты пути и направления реализации формирования оценки качества образования в рамках ФГОС. Достаточно показана роль психологической службы учреждения.

Лазаренко В.И.,

педагог-психолог

МОБУ СОШ № 18

11. Эта тема сейчас достаточно актуальна в связи с переходом на ФГОС. Стажировка организована на должном уровне.

Окорокова О.В.,

учитель истории

МОБУ СОШ № 10

12.Стажировка организована хорошо, много информации, выбрано удобное время для её проведения.

Шевченко Т.А.,

учитель географии

МОБУ СОШ № 17

13. Курсы расширили и углубили знания о ФГОС. Полезен и интересен был опыт гимназии по организации внеурочной деятельности. Интересны практические занятия по психологии по выходу из конфликтных ситуаций. Понравились представленные модели образовательных пространств ОУ №№ 5, 10, 28.

Вышковская И.Е.,

учитель начальных классов

МОБУ СОШ № 16

14. Понравилась организация стажировки: выступления учителей-предметников, психологов, заместителей директоров школ. Хорошо, что можно было сравнить модели образовательных пространств.

Маркина Т.Г.,

учитель русского языка и литературы

МОБУ СОШ № 26

15. Стажировка хорошо организована. Темы актуальны.

Финогентов В.В.,

учитель технологии

МОБУ СОШ № 4.

16. Замечательно подготовлены доклады. Каждый сопровождается презентацией, поэтому воспринимается легко. В здании школы чисто, дети приветливо здороваются. Спасибо директору и организаторам!

Безматерных С.В.,

учитель начальных классов

МОБУ СОШ № 24

17. Курсы были ёмкими и плодотворными. Материал доступен, новый по содержанию, информации много, касающиеся моей работы, как учителя. Уверена, что многое возьму себе в работу.

Бухановская О.Н.,

учитель физики

МОБУ СОШ № 11

18. Стажировка интересная. Заинтересовала работа ученического самоуправления, организация учебной и внеурочной работы.

Иванова И.Г.,

учитель биологии

МОБУ СОШ № 14

19. Создана благоприятная, комфортная для слушателей среда. Наряду с теоретическим материалом был представлен практический опыт учителей, в целом работы школ, гимназий. Можно дать высокую оценку гимназическому образованию МОУ гимназии № 1.

Давшан Н.А.,

учитель математики

МОБУ гимназии № 25

20. Стажировка организована на достаточно высоком уровне. Содержание соответствовало современным требованиям. Актуальные вопросы вызывали живой интерес, активное обсуждение, тут же получали от выступающих чёткие грамотно сформулированные ответы и объяснения. Очень важен опыт внедрения ФГОС на начальном этапе обучения. Спасибо.

Чудинова О.Г.,

учитель начальных классов

МОАУ прогимназия

21. Спасибо за организацию курсов, много интересного и полезного смогла узнать о ФГОС.

Райкова Н.С.,

учитель музыки и ИЗО

МОБУ СОШ № 15

Были даны задания проанализировать урок в деятельностной технологии, внеклассное мероприятие по духовно-нравственному воспитанию и сконструировать три уровня внеурочной деятельности. Это, на взгляд рабочей группы базовой организации очень актуально и полезно. 

Очень активно и добросовестно справились представители ОУ в первом потоке. В нём должниками остались только 9 человек. А вот во втором потоке не выслали обратных заданий 68 педагогов. Кроме этого, нужно выполнить ещё задания из Амурского областного института развития образования. Все задания высылались на ОУ дважды, а то и трижды с сопроводительными письмами. Информация о выполнении предоставлялась в ИАМЦ. Однако всё ещё много остаётся задолжников.

Ниже приводим фамилии задолжников.
	1 поток
	2 поток
	1 поток
	2 поток

	МОБУ СОШ № 2
	МОБУ СОШ № 4

	Калашникова М.И.

Захаренко Т.А.

Сорокина Е.В.
	Земчинкова Н.П.
	Котенёва И.Ю.

Болотина М.Г.

Воспукова Е.А.
	Бородулина Е.В.
Вдовина М.В.

	МОБУ СОШ № 5
	МОБУ СОШ № 6

	Шмидт Е.А.
	Щукина А.Н.
Чистякова Л.А.

Бочаренко Е.А.

Федоренко О.М.
	Катанюк О.Б.
	Рощина Т.Н.
Роменская О.А.

Бянкина Е.Е.

Валеева Т.В.

Останюк Е.А.

	МОБУ СОШ № 9
	МОБУ СОШ № 10

	
	Чистякова Н.Т.

Христолюбова Т.М.

Виноградова Е.В.

Книпович И.Н.

Усикова Г.А.

Калугин И.В.
	
	Камышная О.М.

Павлова Л.А.

Окорокова О.В.



	МОБУ СОШ № 11
	МОБУ СОШ № 12

	
	Линенко А.Б.

Вернер И.Ф.

Антипченко Ю.О.

Сторожук П.О.

Латкина М.П.

Вернер Ю.Ю.

Пластинина Ю.Л.

Бухановская О.Н.

Ворончук Л.В.Левчук Н.С.
	
	Шаповалова Е.А.

Русалеева З.И.

Белошапка Е.В.

Заикина С.В.

Поповкина А.В.

Ромашова Л.Ю.



	МОБУ СОШ № 13
	МОБУ СОШ № 14

	
	Куриллова Е.А.

Гурьева А.К.

Иваненко М.В.
	
	Иванова И.Г.

Вяткина О.Г.

Дорошенко Н.Н.

Тютюник Е.С.

	МОБУ СОШ № 15
	МОБУ СОШ № 16

	Ефимова И.Ю.
	
	
	Бренер Ж.В.
Ревенко И.Г.

Вышковская И.Е.

Андреевна Г.Н.

Сухомлина А.В.

Исакова Т.Л.

	МОБУ СОШ № 17
	МОБУ СОШ № 18

	Нечаева Л.Е.
	
	
	Козырина Е.В.

Саушкина А.В.

Липинская Е.Г.

Панюкова И.А.

Гордеева Г.Н.

Лазаренко В.И.

	МОБУ СОШ № 22
	МОБУ СОШ № 23

	
	Худышкина Ю.С.

Котенко И.И.

Буторина Е.А.
	
	Казарьянц Ю.В.



	МОБУ СОШ № 24
	МОБУ СОШ № 26

	
	Безматерных С.В.

Исаева Е.И.
	
	Колесникова М.Н.

Маркина Т.Г.

	Прогимназия
	
	

	
	Чудинова О.Г.Антомонова О.Ю.

Шушанфу О.Н.

Васильева О.А.
	
	


10. Координатору предоставляются отчёты:

- на начало реализации проекта:

типовая форма первичной отчётности по исполнению мероприятия «Распространение на всей территории Российской Федерации моделей образовательных систем, обеспечивающих современное качество общего образования»,

входную диагностику, 

- ежемесячно «Типовой план-график выполнения работ и учёт выполнения»;
- по итогам года 

информационная карта базовой площадки,

отчёт о проведении стажировки в базовой организации,

аналитический отчёт о деятельности стажировочной площадки по направлению «Распространение на всей территории Российской Федерации моделей образовательных систем, обеспечивающих современное качество общего образования»
11. Провели корректировку программы оценки качества образования на уровне образовательного учреждения.
12. Информирование общественности о ходе и результатах деятельности базовой организации: 
в средствах массовой информации 16 раз:

ГТРК «Амур» - 10.03, 21.03.11, 23.03, 08.11,

ТК «Порт-Амур» - 18.03, 22.04, 06.06,

ТК «Город» - 13.05, 22.06, 23.06., 
газеты «Попутчик», «Комсомольская правда», «Аргументы и факты», «Благовещенск», «Амурская правда».
сайт ОУ: ежедневные отчёты о проведении стажировки, новости о проведении мероприятий в базовой организации.

13. В ходе проведения стажировок накоплен методический ресурс:

материалы практической конференции, 
уроки и внеклассные мероприятия, 
выступления педагогов гимназии. 

Возможно предоставление данных материалов для публикации в изданиях координатора.

Директор МОАУ гимназии № 1 



Г.А. Крицкая

